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Richieste di risarcimento
in ambito di lavoro subordinato

(EPL: employee practice liability)



Gestire il personale in modo da ottimizzare la performance e, allo stesso tempo, garantire l’osservanza di
tutte le norme del diritto del lavoro a tutti i livelli dell’azienda rappresenta una sfida di enorme portata,
soprattutto in un contesto paneuropeo. Gestire la diversità significa anche confrontarsi con un contesto nor-
mativo articolato che sempre più spesso offre ai dipendenti delle aziende gli strumenti per rivendicare il dirit-
to alla parità ed equità di trattamento.

Il convegno è particolarmente dedicato ai titolari di
aziende, amministratori delegati, dirigenti, direttori
del personale che gestiscono i rapporti di relazione tra
dipendenti e azienda.

Registrazione presso
il centro congressi Relais Le Betulle

Introduzione
dott. Arnaldo Bergamasco 
Presidente Consorzio Brokers Italiani

Oltre il lavoro:
l’organizzazione empowerment oriented
dott.ssa Luisa Barbazza
Executive Coach & Consultant

Le domande risarcitorie dei dipendenti:
quale difesa per il datore di lavoro?
avv. Marco Zanon
Ass. Studio Barel Malvestio & Associati
e Prof. a c. dell’Università di Padova

Tea & Coffee Break

La valutazione del rischio
e le conseguenti perdite economiche
sig. Morgan Moras
Broker di riassicurazione

La responsabilità datoriale
e le soluzioni di risk transfert
dott. Paolo Solaro
Direttore Financial Lines AIG Europe s.a. Italia

Come prevenire i conflitti in azienda
dott. Gianpietro Breda
Responsabile Servizio Sindacale Unindustria Treviso

Dibattito ed interventi dei partecipanti

Chiusura dei lavori  e Cocktail bar

Per ogni chiarimento o
eventuali informazioni contattare:

RRaaffffaaeellllaa PPeettrroonniioo
Morgan & Morgan
Viale Carducci 4
31015 Conegliano (TV)
tel. 0438366311 - fax 0438366363
marketing@morganemorgan.com

Richieste di risarcimento in ambito di lavoro
subordinato (EPL: employee practice liability)
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Scheda di partecipazione al convegno
Inviare via fax al n° 0438 366363

Richieste di risarcimento in ambito di 
lavoro subordinato (EPL: employee practice liability)
Come prevenire e gestire le situazioni di crisi

27 maggio 2008 ore 15.00
Sala congressi Relais Le Betulle
via Costa Alta, 56 Conegliano (TV)

Confermo la mia partecipazione al convegno.

La partecipazione é gratuita.

Informativa ex art. 13 D. Lgs. 196/2003
I dati personali raccolti saranno trattati in formato cartaceo ed informatico esclusivamente per la gestione del-
l’evento e per informarla su nostre future iniziative analoghe. Il conferimento dei dati è necessario per dare
esecuzione alla sua richiesta. Tali dati non saranno oggetto né di comunicazione né di diffusione.
Relativamente ai dati conferiti, l’interessato può esercitare i diritti previsti dall’art. 7 inviando apposita istanza
scritta al seguente numero di fax: 0438366363 alla c.a. del Responsabile del trattamento dati. Titolare del trat-
tamento è Morgan & Morgan srl viale Carducci 4 31015 Conegliano (TV)
o dò consenso                    o nego consenso

Timbro e firma
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Morgan & Morgan segreteria del convegno
Fax 0438 366363

Morgan & Morgan segreteria del convegno
Fax 0438 366363

è
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Sala congressi Relais Le Betulle
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