
 

Programma 

9.15 - 9.30  Registrazione dei partecipanti 

9.30 - 9.40  Saluto di benvenuto, presentazione degli obiettivi e del programma della giornata  
                     Dott. Enrico Cusinato - Area Manager North East Italy - RINA Divisione Certificazione  

9.40 - 11.00  L'evoluzione della giurisprudenza e della dottrina relativamente ai Modelli  231 
Avv. Franco Tosello Penalista - Studio Legale Associato Tosello & Partners - Padova 

11.00 - 12.15  L'allargamento dei reati e la conseguente evoluzione dei modelli 
 Dott. Achille Tonani - Responsabile Corporate Governance - RINA Divisione 

Certificazione 

12.15 - 12.45  Dibattito e conclusioni 

                         Seguirà buffet 

14.30 - 15.30  Il processo 231 per gli incidenti sul lavoro, primi casi giurisprudenziali e principale 
dottrina  

                          Prof. Alberto Andreani - Docente presso Università di Urbino 

15:30 - 16.15   BS OHSAS 18001: 2007: l’implementazione e la certificazione dei sistemi di gestione  
                          della Salute e Sicurezza dei lavoratori nel contesto legislativo vigente 

Dr. Jacopo Ferrando - Responsabile Schema BS OHSAS 18001- RINA Divisione 
Certificazione 
Dott.ssa Federica Michelazzo – Referente Tecnico Schema BS OHSAS 18001 Area Nord 
Est - RINA Divisione Certificazione 

16.15 - 17.00  Testimonianza aziendale: l'esperienza di ISOCLIMA SpA  
Ing. Pieraldo Mori - Direzione, Responsabile Sistema di Gestione Integrato 

 
 
 

Convegno 

 
L'evoluzione dei modelli organizzativi secondo il Decreto Legislativo 231 e conseguenti  

vantaggi in ambito Salute e Sicurezza sul Lavoro 
Primi casi giurisprudenziali di processo 231 per gli incidenti sul Lavoro 

 

20 Aprile 2010, ore 9:15 

Sala Congressi Hotel Novotel Mestre (VE) 

 
                                                          

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

  
 
  

    
  
 
 
 
 
 
 
            
 
  
 
 
 
 
 
 
 

PRESENTAZIONE E OBIETTIVI 

Il Decreto Legislativo “Responsabilità Amministrativa” 231/01 ha introdotto un nuovo principio di 

“responsabilità amministrativa” delle società e dei loro amministratori e consente di adottare un Sistema di 

Gestione (modello organizzativo e gestionale) che costituisce circostanza esimente. 

Per “salvare” l’impresa dai potenziali effetti del D. Lgs. 231/01 è quindi opportuno che l’azienda analizzi 

criticamente i propri processi organizzativi interni e, a fronte dei risultati di tale analisi, crei ed applichi 

concretamente un insieme organico di procedure di prevenzione e controllo dei rischi cui è sottoposta la 

propria attività. Il Convegno intende comunicare alle imprese l’importanza di definire un solido e chiaro 

sistema organizzativo strutturato in ottica di gestione preventiva dei rischi: minori rischi - minori costi - più 

efficienza.  

La recente introduzione nell’ambito di applicazione del D. Lgs. 231/01 delle nuove tipologie di reato 

correlate alle violazioni in materia di Sicurezza sul lavoro e l’entrata in vigore del nuovo D. Lgs. 81/08 “Testo 

Unico sulla Sicurezza del Lavoro” impongono ancora maggiore attenzione verso una prevenzione non 

estemporanea e disorganica bensì strutturata e rigorosa dei rischi “Sicurezza”: i sistemi di gestione 

conformi alla norma BS OHSAS 18001 e la Certificazione da parte di organismi terzi indipendenti ed 

accreditati possono rappresentare una concreta risposta e, in caso di reato in materia di sicurezza, 

diventare in sede difensiva un fondamentale elemento “esimente”.  

Nel corso dell’incontro verranno dibattuti gli ultimi casi e sviluppi giurisprudenziali in materia. 

 



Modulo di adesione al convegno del 20 aprile 2010 – (Tema: 231& Sicurezza) 

 (da compilare e inviare via fax al n. 041 2587290 o inviare via mail all’indirizzo: ich@rina.org) 

 

Nome………………………………………….             Cognome………………………………………………. 

 

Società……………………………………….              Funzione……………………..………………………… 

 

Via……………………………………………..              C.A.P……………..Città…….……….……………….. 
 

Telefono………………………. Fax……………………. E mail……………………………………….………… 

 

Data.………………………………………….      Firma…………………………………..………………. 

 

 

EVENTO GRATUITO ORGANIZZATO DA: 
 

 

 

Informazioni e conferma adesioni: 
RINA - Divisione Certificazione - North East Italy  
 Via dell’Elettricità 5/d - 30175 Marghera (VE) 

Tel. 041 2587211 fax 041 2587290 
ich@rina.org - www.rina.org 

 
Per partecipare all’incontro si prega compilare il presente modulo di adesione da inviare  

via fax al n. 041 2587290 o via mail all’indirizzo: ich@rina.org 

 
 
 

 

 
 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 

 

                                                   Location 
 

 

 

 

 
L’incontro avrà luogo 

presso l’Hotel NOVOTEL 
di Via Ceccherini 21,  
30174 Venezia Mestre  

tel. 041 5066511 , raggiungibile 
dalla tangenziale di Mestre 


